
東京大学履修証明プログラム 

令和 7（2025）年度「職域・地域架橋型-価値に基づく支援者育成」（TICPOC） 

医学のダイバーシティ人材養成コース（D-2）募集要項 

【概要】 

R5年度に新設された、障害を有しながら医療に従事する医師、看護師、医学研究者等向けのコースです。

障害の社会モデル、医学のダイバーシティとインクルージョン、医療研究開発における patient-public 

involvement (PPI)、研究の共同創造（co-production）、当事者研究入門などについて学びます。 

 

【講師】 

熊谷晋一郎（先端科学技術研究センター・准教授（小児科医）） 

宮本有紀（医学系研究科・精神看護学・准教授（看護師）） 

笠井清登（医学系研究科・精神医学分野・教授（精神科医）） 

里村嘉弘（医学系研究科・医学のダイバーシティ教育研究センター・准教授（精神科医）） 

金原明子（医学部附属病院・精神神経科助教（精神保健福祉士、公認心理師））  

など。その他、適宜外部講師も招聘いたします。 

 

【募集人数】 

4名 

 

【受講期間】 

2025年 4月～2026年 3月 

 

【受講費用】 

無料  

 

【開催場所】 

オンライン 

（一部対面開催。対面開催の場合は、東京大学本郷キャンパス・医学部附属病院内（文京区本郷 7-3-1）  

 

【内容】 

医学のダイバーシティ人材養成講義・演習（60時間） 

２ヶ月に一度、火曜日夕方、オンラインで行われる演習に加えて、受講者とご相談しながら、TICPOC他コー

スや東京大学医学のダイバーシティ教育研究センターと連携して講義や演習を組んでまいります。 

・障害の社会モデル 

・医学のダイバーシティとインクルージョン 

・医療研究開発における patient-public involvement (PPI) 

・研究の共同創造（co-production） 

・当事者研究入門 

などを学びます。 

受講生同士で当事者としての知や経験を分かち合い、学び合う仲間づくりも重要な要素と考えています。 

 



【履修資格】 

(1)(2)の双方を満たす方 

(1)高等学校を卒業した方、または高校卒業者と同等以上の学力を有すると認められた 18 歳以上の方 

(2)障害（障害の種類は問いません）を有し、医師、看護師などの医療専門職として臨床に従事している方や

それらを目指している学生の方、あるいは医学・医療領域の研究に従事しているユーザーリサーチャーの

方。 

 

【出願方法】 

締切：2025年 1月 30日必着  

 

出願書類：（１）〜（３）を郵送してください。 

（１）履歴書（書式自由） 

   https://co-production-training.net/application/ 

   の中の「2025年度 TICPOC_C受講生_指定履歴書・エントリーシート」の 

   履歴書①②書式も使用可能。（エントリーシートは提出不要です。） 

（２）志願理由（800字程度） 

（３）免許の写し等（資格未取得等の場合には必須ではありません） 

（４）結果通知用封筒：定形封筒（長形 3 号）に 110 円切手を貼り、出願者本人の住所・宛名を記入したもの。 

 

出願先：〒113-8655 東京都文京区本郷 7-3-1 東大病院 精神神経科 CRC A棟 1F TICPOC事務局 D-2 

【選考方法】 

一次選考 ： 書類審査により選考 

二次選考 ： 書類選考合格者には、日程調整の上、面接（対面 ・リモートなど、形式は相談）  

 

【連絡、問合せ先】 

〒113-8655 東京都文京区本郷 7-3-1 東大病院 精神神経科 CRC A棟 1F TICPOC事務局 D-2 

E-mail：utokyo.coproduction.training@gmail.com  

URL：http://co-production-training.net/  

       https://cdmer.jp 

 

 

以上 
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